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Así como la violencia y la misoginia no son naturales, tampoco lo es la división del 
trabajo, la cual asigna al varón el deber de proveer económicamente a la familia como 
medio de dominio, poder y autoridad, y que confina a la mujer al mundo privado. Es por 
ello que el tema del desempleo es tratado en este libro desde un ángulo muy original, ya 
que lo estudia en un entorno social donde predomina todavía un mandato social para los 
varones: ser los proveedores de la familia. Al analizar el problema del desempleo desde 
esta perspectiva, fue posible convocar a autoras y autores de distintas disciplinas, lo que 
ha aportado al tratamiento del tema un enfoque multidisciplinario, desde la psicología 
hasta la economía, pasando por el psicoanálisis, la antropología y la sociología. 
Los artículos del libro se agrupan alrededor de dos ejes conductores, los cuales 
incorporan diversos modos de ver la realidad: a) Reflexiones sobre las transformaciones 
de las relaciones entre hombres y mujeres, y b) Análisis de la construcción de 
masculinidades en un entorno social donde predomina un modelo hegemónico 
construido social y culturalmente, al que todos los varones aspiran para ser reconocidos, 
en detrimento de su existencia y de las relaciones existentes con las mujeres, con 
quienes comparten su vida. 
Sin pretender la justificación de formas autoritarias de ejercer el poder y sin ser 
displicentes al respecto, las coordinadoras concibieron este libro como un primer intento 
de analizar la influencia y efectos de las realidades laborales actuales, a la luz del 
resquebrajamiento y recomposición del modelo masculino tradicional; asimismo, la 
obra es detonante para el ensayo de nuevas formas de relación entre los géneros que 



trasciendan las desigualdades y creen nuevos vínculos, más enriquecedores y menos 
perjudiciales para todos y todas. 
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